Ministerio
de Educacién

ANEXO 05

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN EL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “Magda Portal-Cieneguilla” — 2023

La Direccion Regional de Educaciéon de Lima Metropolitana, en el marco de lo dispuesto en la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-
MINEDU, CONVOCA al Proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares - 2023, en las siguientes posiciones vacantes:

PERFIL DOCENTE

UNIDADES DIDACTICAS

ACTIVIDADES NO

REMUNERACION

. CODIGO NEXUS
N° Mc(;ODBILGA?? IESTP PRO%EAMA P%?S\q_';ﬁlg DE LAPLAZA iggg’éiﬁ FORMACION EXPERIENCIA LECTIVAS
ESTUDIO ACADEMICA ESPECIFICA 2022-1 2022-11
e Estrategias de
Lic. Turi Planlflqamqp y Organizacion y articulacion con el
IC. Turismo organizacion Técnicas de Comedor.|  sector productivo.
y hoteleria empresarial.
ylo Lic. del Marketing Hostelero. Investigacion e
Magda Administracion . Administraci ~ Técnicas de la innovacion.
1 1249077 Portal- de servicios Cié_r:r:au/illa 17B613117827 40 on en 2 anc()jso(l:zmp.l Comunicacion. Planeamiento y B S/2,487.84
Cieneguilla de hosteleria 9 turismo y/o : Organizacion de Preparacion de clase.
Lic. Turismo, Gestion Hostelera. Eventos. L
Hoteleria y ) ) Supervision de
tronomia Comunicacion Sociedad y economia | experiencias formativas
gas al en la globalizacién. | en situaciones reales de
empresaria trabajo.
Métodos y Técnicas |  Organizacion y Estrategias de
del Area de Pisos. | Técnicas del Area de articulacion con el
Lic. Turismo y Cocina. sector productivo.
hoteleria y/o Planificacion y Investigacion e
- - Lic. Organizacion Legislacion e ; >
Magda [Administracion . . L. o Empresarial. . = innovacion.
2 1249077 Portal- de servicios de _ lea/_ 171613117829 40 Adm|n'|straC|on 2 afios Emp.1 insercion laboral. - S/2,487.84
Cieneguilla| hosteleria Cieneguilla en turismo y/o doc. Organizacion y L Preparacion de clase.
Lic. Turismo, constitucion de Comunicacion
Hoteleriay empresas. interpersonal. Supervision de
gastronomia o o experiencias formativas
Comunicacion In\_/estlgac_lon e en situaciones reales de
empresarial innovacion trabajo.
tecnolégica
) . Técni d E_strate_gias de
Seguridad Industrial. TratifjglzisAr:as articulacion con el
Lic. Turismo y Mantenimiento de Plblicas. sector productivo.
hoteleria y/o Lic. Maquinaria y Equipo. Investigacion e
Magda Administracion . Administracion o Costos Seguridad innovacion.
3| 1249077 Portal- de servicios de Lima/ 121411111822 40 en turismo y/o 2 afios Emp.1 Presu ues)ios Industrial. S2481.84
: : ) Cieneguilla : : doc. p Preparacion de clase
Cieneguilla hosteleria Lic. Turismo, Hosteleros. p -
Ho:elerlay _Proyectos de Supervisién de
gastronomia investigacion e experiencias formativas
Sociedad y economia Innovacion en situaciones reales de
en la globalizacion. tecnoldgica. trabajo.




Investigacion e

Innovacion
Tecnoldgica. o Estrategias de
Organizacion y articulacion con el
. . Técnicas de sector productivo.
Lic. Turismo y Panaderia y Servicio en Bar. o
g hoteleria y/o Lic. Pasteleria Investigacion e
Magda Administracion . Administracion o ’ innovacion.
1249077| Porta- | de servicios de CieLr:rgau/i”a 121411111824 40 en turismo ylo | 2 anczfof mp.1 P,;?g:glﬂ)e - 5/2.487.84
Cieneguilla hosteleria 9 Lic. Turismo, : L I Preparacion de clase.
Hoteleria y Comunicacion Hostelero. .
t mi Turistica. Supervision de
gastronomia Proyecto experiencias formativas
Empresarial. en situaciones reales de
Fundamentos de trabajo.
investigacion.
Medio ambiente y
desarrollo sostenible. Flﬂndamentﬁs de Estrategias de
investigacion. articulacion con el
. . sector productivo.
Lic. Turismo y Organizacion y Medio ambiente y
Maad Administracis hoteleria y/o Lic. Técnicas del Area de desarrollo Investigacion e
agda ministracion : Administracion = Recepcion. sostenible innovacion.
1249077 Portal- de servicios de Ciel_rgr:au/illa 17B613116829 40 en turismo y/o 2 an((stO(l:Emp.l ' » S/2,487.84
Cieneguilla hosteleria 9 Lic. Turismo, : Logistica Preparacion de clase.
';‘S):%igam?’a Técnicas de Trabajo ' Supervisién de
g9 en Area de ) Servicios de experiencias formativas
Lavanderia y Roperia. Transporte y de en situaciones reales de
Agencias de Viaje trabajo.
Informatica e internet.
Técnicas de
. . Trabajo en Area
Lic. Turismo y i de Lavanderiay
o hoteleria y/o Lic. Organizacion del Area Roperia.
Magda Administracion Lima/ Administracion 2 afios Emp.1 de Pisos.
1249077 Portal- de servicios de . : BOLSA 1 20 en turismo y/o - g S/1,387.40
. . . Cieneguilla . . doc. Estadistica
Cieneguilla hosteleria Lic. Turismo, General
Hoteleria y Estadistica General.
gastronomia
Proyecto
Empresarial.
Legislacion Hostelera. L
Lic. Turismo y Organizacion y
hoteleria y/o Lic. Técnicas Del Area
Magda Administracién . Administracion o Cultura fisica De Reservas.
1249077| Portal- | deservicios de| . -Ma/ BOLSA 2 16 en turismo ylo | 2 3f0s Emp-1 donorta Y $/1,109.92
. ; - Cieneguilla . ) doc. porte. -
Cieneguilla hosteleria Lic. Turismo, Cultura artistica.
Hoteleriay
gastronomia Ofimatica.

Comportamiento
Etico.
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Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos:

Modalidad presencial:

a) Grado académico o titulo registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior al grado o titulo del programa
formativo que brinda el instituto en el que se va a desempeiiar.

b) Dos (2) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la temética a desempefarse, distinta a la docente, desarrollada
en los ultimos cinco (5) afios; o un (1) afio de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula.

El cronograma del proceso de seleccién y contratacion de docentes regulares sera el siguiente:

CRONQG RAMA
PROCESO DE CONTRATACION DE DOCENTES REGULARES
ETAPA RESPONSABLE DIAS F]I,E\lclggs TEE?\]/I-[I?\IS(’)

1 Convocatoria de proceso DRELM 10 calendario | 22/02/2023 | 03/03/2023

2 Inscripcion de postulantes(*) Postulante 07 calendario | 25/02/2023 | 03/03/2023
Evaluacion

3.1 | Evaluacion curricular Comité 02 habil 6/03/2023 7/03/2023

3 3.2 | Publicacién de resultados parciales Comité 01 habil 8/03/2023 8/03/2023

Presentacion de reclamos Postulante 01 habil 9/03/2023 9/03/2023

33 Absolucién de reclamos Comité 01 habil 10/03/2023 | 10/03/2023

3.4 | Evaluacion de Sesion de Aprendizaje ** Comité 02 habil 13/03/2023 | 14/03/2023

4 Publicacién de Resultados Finales Comité 01 habil 15/03/2023 | 15/03/2023

5 Adjudicacién de posiciones vacantes y horas Comité 01 habil 16/03/2023 | 16/03/2023

5.1 | Remision de informe final del proceso de seleccion Comité/DG 01 habil 17/03/2023 | 17/03/2023

6 Condiciones para suscripcion de contrato y su aprobacién DRELM 04 habil 20/03/2023 | 23/03/2023

24 Dias

(*) Estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos para la Convocatoria
(**) Se aplicaré solo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente.



PERU | Ministerio
de Educacion

@

Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o més en la evaluacion curricular, pasaran a la siguiente etapa, que es la evaluaciéon
de una sesion de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el comité de seleccion establezca al postulante, la misma que debera

estar relacionada al programa de estudios.

Formay canal de postulacién

Los postulantes deberan presentar sus expedientes en forma presencial por mesa de partes del “Magda Portal-Cieneguilla”

» Ficha del postulante
= Adjuntar la declaracion jurada en el que el participante afirma no incurrir en los impedimentos mencionados en

la presente NormaTécnica y la veracidad de la informacion presentada.

Los postulantes deberan presentar sus expedientes através de lamesa de partes del IEST Publico “Magda Portal-Cieneguilla”

hasta el dia 03 de marzo del 2023, horas 16:00.

Los postulantes declarados ganadores del proceso deberan presentar sus expedientes originales de manera fisica, para la
adjudicacién de la posicidn vacante, en la fecha indicada en el cronograma, conforme lo comunicado por la institucién.

22 de febrero del 2023


mailto:mesadepartes@iestpramiropriale.edu.pe

